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INSTRUCTIUNE DE LUCRU PENTRU

DEPISTARE ALCOOLULUI PURIN AERUL EXPIRAT

1. SCOP

1.1 Aceastd instructiune reglementeaza modul de verificare al salariatilor care sunt
supusi testului de verificare a concentratiei alcoolului in aerul expirat , la accesul in
incinta SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA Tulcea ori in timpului programului
de lucru ,precum si conditiile de admitere la lucru al acestora. -

2. DOMENIUL
2.1 Prezenta instructiune este aplicabila:

a. salariatilor SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA Tulcea ;

b. salariatilor contractorilor cu care se executa diverse lucrari in incinta unitatii , s
chiriasilor care isi desfasoara activitatea pe teritoriul unitatii ;

c. elevilor, practicantilor scolilor postliceale, studentilor practicanti ,medicilor
rezidenti , precum si persoanelor ce efectueaza voluntariat si care au acces in
incinta Spitalului Judetean de Urgenta Tulcea

3. DEFINITIE

e Test determinare alcool in aerul expirat — testul la care este supusa o persoana
in vederea determinarii concentratiei de alcool in aerul expirat.

o Alcotest - aparat electronic cu care se fac determinarile concentratiei de alcool in
aerul expirat de catre o persoana (mg/l).

4. DOCUMENTATIE DE REFERINTA

Legea 319/ 2006

Contractul colectiv de munca

Regulamentul de Ordine Intern

Regulament de Organizare si Functionare
Contractul colectiv de munca la nivel de unitate
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3.

INSTRUCTIUNI DE LUCRU

5.1 Testul de verificare a concentratiei alcoolului in aerul expirat se efectueaza de o

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

comisie alcatuita din :inspector SSM, responsabil loc de munca SSM ( medic sef
sectie / asistent sef / asistent medical existent pe tura la momentul controlului/ sef
serviciu/ compartiment/ birou ) , resprezentant UPU (medic/ asistent sef / asistent
medical care efectueaza testarea) , reprezentant RUNOS/ ADM.ACHIZITII in una
din urmatoarele situatii:

a. 1n cazul unei sesizari;
b. prin sondaj in cadrul inspectiilor de protectia muncii programate;
c. inopinant;

Concentratia de alcool in aerul expirat masuratd (mg/l) cu aparatul “alcotest” va fi
memoratd de aparat (cel mult 3 inregistrari) si inscrisd pe un formular conform
anexa 1.

Interpretarea valorilor masurate (mg/l) cu aparatul “alcotest” pentru persoanele
testate , se va face in conformitate cu formularul de la anexa 2.

in cazul in care salariatii Spitalului Judetean de Urgenta Tulcea , refuza nemotivat
temeinic ( din motive medicale ) s& se supuna testul de determinare a
concentratiei alcoolului in aerul expirat , acestia vor fi invitati de catre comisie sa
paraseasca incinta unitatii , vor fi pontati nemotivat, considerandu-se din oficiu ca,
pconcentratia de alcool in aerul expirat depaseste limitele prevazute in anexa 2
pentru desfacerea disciplinara a contractului individual de munca .

In cazul in care salariati ai contractorilor/chiriasilor refuza sa faca testul de verificare
a concentratiei alcoolului in aerul expirat , acestia vor fi invitati sa paraseasca
incinta unitatii , iar societatea comerciala respectiva va aplica sanctiunile
disciplinare si administrative corespunzatoare. Pana la primirea dovezilor de
aplicare a sanctiunilor disciplinare/administrative salariatului in cauza i se va
restrictiona accesul in incinta spitalului .

In cazul elevilor,practicantilor scolii postliceale, studentilor practicanti , medicilor
rezidenti, precum si a persoanelor ce efectueaza voluntariat, care refuza sa se
supuna efectuarii testul de verificare a concentratiei alcoolului in aerul expirat,
acestia vor fi invitati sa paraseasca unitatea si li se va interzice pe viitor accesul in
incintd, urmand sa fie sesizate institutiile in cauza . In cazul voluntarilor va inceta
contractul de voluntariat .

In toate situatiile in care se constata prezenta alcoolului in aerul expirat , persoana
testata poate solicita si prelevare de probe biologice , dar numai in prima 2 ora de
la testarea cu aparatul alcotest , in prezenta organelor de politie , care vor fi
sesizate de catre comisie .Prelevarea de probe biologice poate fi solicitata si de
catre salariatii care refuza din motive medicale intemeiate testarea concentratiei
alcoolului in aerul expirat cu alcotestul .

Prezenta instructiune nu exonereaza contractorii si chiriasii de obligatia de a-si
verifica salariatii proprii in ceea ce priveste introducerea si consumul de bauturi
alcoolice in incinta SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA TULCEA.

Depistarea salariatilor sub influenta alcoolului in timpul programului de lucru, poate
atrage si sanctionarea concomitenta a sefului direct ( sectie / compartiment /
serviciu / atelier / birou , etc) , daca se constata o culpa a acestuia .

5.10 In cazul nerespectarii Instructiunii proprii de securitate si sanatate in munca privind

ordinea si disciplina la loc munca , se va pune in aplica prezenta instructiune .

5.11 Prezenta instructiune va fi prelucrata si consemnata in fisa SSM tuturor lucratorilor

din spital de responsabilul locului de munca , in cadrul instruiriilor periodice de
securitate sanatate in munca, ori de cate ori este consemnata in tematica de
instruire periodica .



ANEXA 2
Sanctiuni disciplinare functie de rezultatul testului de determinare a concentratie
alcoolului in aerul expirat

Valori masurate cu aparatul ALCOTEST 6810/ 7510

Valori masurate | Sanctiuni acordate | Sanctiuni acordate salariatului cand
cu Alcotest (mg /| salariatului la  prima | abaterile se repeta :

[): abatere:

0,04 +0,15. Avertisment scris -A doua abatere: - retrogradarea din

functie, cu acordarea salariului
corespunzator functiei in care s-a
dispus retrogradarea , pentru o
perioada ce nu poate depasi 60 de zile

-A treia abatere — reducerea 10% pe 3
luni din salariului de baza si /sau dupa
caz si a indemnizatiei de conducere

-Daca se depaseste numarul de trei
abateri se poate dispune desfacereai
disciplinara a contractului individual de
munca.

peste 0,15. Desfacerea disciplinara a
contractului individual de
munca

NOTA:

1. Dac3 salariatul contesta rezultatul testului de determinare a concentratiei alcoolului
in aerul expirat , comisia poate solicita sprijinul organelor de politie in vederea
dispunerii testarii prin prelevare de probe biologice. In acest cazul , salariatul va
suporta costul analizei probelor de sange prelevate in vederea determinarii
alcoolemiei.
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ANEXA 2

FISA DE CONSTATARE NR.
PROBA ALCOOLEMIE Nr.

Prin recoltare directa

PERSOANA TESTATA:

Numele si prenumele:

Varsta:

Functie :

Nr. marca:

Sectia :

Sef sectie/ compatiment
serv/ atelier/ birou

Acord lucrator efectuare
proba alcoolemie prin
recoltare directa

Data si ora testului:

Rezultatul testului (mg/l):

Semnatura;

PERSOANELE CARE TESTEAZA:

Numele si_prenumele: Functia:

Semnatura:




ANEXA 1

FISA DE CONSTATARE NR.
PROBA -“ALCOOLSCOP” - Nr.

Tip aparat: Alcotest6810, ARFM-5428,Serie:8319310,
DragerAlcotest 6810,Serie:8319080

PERSOANA TESTATA:

Numele si prenumele:

Varsta:

Functie :

Nr. marca:

Sectia :

Sef sectie/ compatiment
serv/ atelier/ birou

Acord lucrator efectuare
test determinare
concentratie alcool in
aerul expirat

Data si ora testului:

Rezultatul testului (mg/l):

Semnatura:

PERSOANELE CARE TESTEAZA:

Numele si prenumele:

Functia:

Semnatura:




ANEXA 1

FISA DE CONSTATARE NR.
PROBA -“ALCOOLSCOP"” - Nr.

Tip aparat: Alcotest 7510,ARFB-5430 ,Serie:8319310,
DragerAlcotest 7510, ARFH- 0005 , Serie:8319700

PERSOANA TESTATA:

Numele si prenumele:

Varsta:

Functie :

Nr. marca:

Sectia :

Sef sectie/ compatiment
serv/ atelier/ birou

Acord lucrator efectuare
test determinare
concentratie alcool in
aerul expirat

Data si ora testului:

Rezultatul testului (mg/l):

Semnatura:

PERSOANELE CARE TESTEAZA:

Numele si_prenumele: Functia:

Semnatura:




