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Spitalul Judetean de Urgentd Tuleea organizeazii concurs in conformitate cu O.M.S.
or. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea §i desfdsurarea concursurilor
de ocupare a posturilor vacante §i temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitdfile sanitare publice sau din directiile de sandtate publicd,
precum §i a funciilor de sef de secfie, sef de laborator si sef de compartiment din unitdtile
sanitare fard paturi sau din directiile de sandtate publicd, respectiv a functiei de farmacist-gef in
unitdfile sanitare publice cu paturi, cu modificirile si completdrile ulterioare, pentru ocuparea
unui numar de 3 posturi contractuale de executie pe durati nedeterminati, cu normi
intreagi, de medic specialist/primar in specialitatea ATI, in cadrul Sectiei ATI.

Conditii generale de ocupare:

a) are cetifenia roméan3 sau cetiifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoani
candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru savérgirea infractiunii sau fai de aceasta nu s-a luat misura de sigurantii a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si funciionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice de ocupare:

a)
b)

c)
d)

diploma de licenta,

certificat/adeverintd de confirmare in gradul profesional al postului si in specialitatea
postului,

stagiul de rezidentiat terminat,

Certificat de membru al Colegiului Medicilor, cu aviz de liberd practici pentru anul in
curs.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Judetean de Urgentdi Tulcea — str.Iuliu

Maniu nr. 30 Tulcea, Serviciul Resurse Umane si trebuie si contind urmitoarele documente:

a)

b)
c)

d)

g)

h)

D

k)
D

formularul de inscriere la concurs, conform modelului previizut in anexa nr. 2 la Hotdirarea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice
(HL.G. nr. 1.336/2022);

copia de pe diploma de licenta si certificatul de confirmare in gradul profesional ;

copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs si
asigurare de malpraxis ;

dovada/inscrisul din care sa rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute
la art. 455 alin. (1) lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin.
(1) lit. d) sau €) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicata,
cu modificérile i completirile ulterioare;

acte doveditoare pentru calcularea punctajului previizut in anexa nr. 3 la Ordinul
166/2023;

certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de inva{imant, sinitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane In vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

adeverinid medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, cliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate ih termen de valabilitate;

copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

curriculum vitae, model comun european;

taxa de concurs 200 lei.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de

valabilitate.

Adeverinfa care atestd starca de sdnitate contine, in clar, numirul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sAnatatii.
Peniru candidatii cu dizabilita(i, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverina care
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atesta starca de sinitate trebuie nsofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis In conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), ¢), i) si j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevdzut la alin. (6) se prezinti nsotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de ciitre secretarul comisiei de
Concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi nlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institufia publici competentd cu eliberarea certificatclor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit.
0), anterior datei de sustinere a probei scrise gi/sau probei practice

Concursul va consta in urmétoarele etape si se va desfasura la termenele stabilite in
calendarul de concurs afisat, la sediul din Tulcea sau intr-o locatic ce va fi comunicata din timp:

a) selectia dosarelor pentru inscriere (A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din
analiza gi evaluarca activita{ii profesionale i stiintifice pentru proba suplimentard de
departajare (proba D), prevazuti in anexa nr. 3 la ordin;

b) proba scrisd (proba B)

c) proba clinicd/practica (proba C)

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza si evaluarea
activitdtii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentarid de departajare (proba D) se
afigcazd cu mentiunea "admis" sau "respins", insotitd, dupi caz, de motivul respingerii.

Sunt declarati admigi candidatii care au ob{inut minimum 50 de puncte la proba scris3,
respectiv 50 de puncte la proba clinicd/practici, dupi caz.

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un
punctaj minim de 50 de puncte, in urma calculirii mediei aritmetice.

Pentru stabilirea clasificarii finale a candidatilor, in cazul candidatilor cu punctaje egale,
dupd desfagurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obtinut
punctajul cel mai mare la proba scrisd (B), iar dacd egalitatea se mentine candidatii aflati in
aceasla situatie vor fi departajati pe baza punctajului obtinut si anuntat odati cu selectia dosarelor
de concurs la proba suplimentard de departajare (proba D), anexa nr. 3 la ordin.

Obtinerea posturilor se face strict in ordinca descrescitoare a punctajului realizat.

CALENDAR CONCURS i 58 DATA
Publicare/afisare an{lﬁt 01.09.2025
Depunere dosare concnrs Serviciul Resurse Umane 01.09.2025-15.09.2025
Spitalul Judetean de Urgentd Tulcea Luni — Vineri orele 08.00 — 15.00

Afigare rezultate selectie dosare si punctajul rezultat din 18.09.2025, orele 15.00
analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice

Depunere contestatii rezultat selectie dosare 19.09.2025, orele 08.00 — 15.00

Afisare rezultate contestatii selectie dosare 20003, Trelel 1508
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| 23.09.2025, ora 10.00
Proba scrisa -

Deschiderea lucrérilor in prezenta candidatilor 24.09.2025, ora 15.00
Comunicarea/Afisarea rezultate proba scrisa
Depunere contestatii proba scrisa 25.09.2025, orele 08.00 - 15.00

Selutionare contestatii proba scrisi/

. . 26.09.2025.2024, ora 15.00
Afisare rezultate contestatii proba scrisi

30.09.2025, ora 10.00
Proba cliniea

Comunicare/Afisare rezultate proba clinica 01.10.2025, ora 15.00
Depunere contestatii proba clinica 02.10.2025, orele 08.00 — 15.00
Comunicare/Afisare rezultate contestatii proba clinica/ 03.10.2025, orele 15.00

Afisare rezultate finale

Pentru protectia datelor cu caracter personal, spitalul va afisa doar initialele numelui . prenumelui si g
numiirului cereri de angajare primit la depunerea dosarului.

Relafii suplimentare se pot obfine de la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Tulcea — Serviciul
Resurse Umane — tel.: 0240/532211 si pe pagina de internet a unitatii, respectiv www.spitaltulcea.ro, pe
site-ul M.S. i pe portalul posturi.gov.ro.

MANAGER
Dr.Nastasescu Tudor Ion

—
LR
4 e {f 1A,
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ANEXA Nr. 1

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari;

Numele si - . Numarul de telefon
Instifutia Functia
prenumele

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ¢a am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamenml (UE) 2016/679 al Parlamentulut
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

o Imi exprim consimtamantul

0 Nu imi exprim consimtamantu] cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu
caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

o Imi exprim consimtamantul

0 Nu imi exprim consimtamantul ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in
conditiile legii certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca
pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

c Imi exprim constmtamantul

Y Nu imi exprim consimtamantul ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in
conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in pericada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi s-a aplicat
sanctiunea disciplinara ...........oovcvevieeviineenn,

Declar pe propria raspundere, cunoscand plevedeule art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca
datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:

Page 5 0f 9



METODOLOGIFE

ANEXA Nr, 2

de calcul al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D)

inscrierii la concurs)

cr:: Activitatea profesionala si stiintifica Punctajul

L. |Rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru care candideaza 5 puncte

2. |Media la examenul de specialitate *)

3. |Media la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar )

4. |Doctorat 5 puncte
Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universitatii de

5. |medicina si farmacie sau de Academia de Stiinte Medicale la data 2 puncte

0. |A doua specialitate confirmata prin ordin al ministrului sanatatii

7 puncte®**)

7. [Fiecare atestat de studii complementare obtinut

3 puncte

Activitate stiintifica, dovedita pe baza de adeverinta cu totalul
8. |punctajului inregistrat la colegiul profesional la care candidatul este in
{evidenta in ultimii 5 ani

1710 puncte din punctajul
candidatului obtinut prin programele
de educatie medicala continua,
creditate de colegiile profesionale (se
acorda maximum 50 de puncte)

Activitate de organizare (minimum un an)
a) manager de spital sau alte institutii sanitare
b) functie de conducere in cadrul directiei de sanatate publica judetene,

10.

6 luni la data concursului

ook sl

{respectiv a municipiului Bucuresti 3 un)cte

c) functie de conducere in cadrul Ministerului Sanatatii sau in alte unitati 3 puncte
9. |ale ministerului cu rol de management sanitar sau educational la nivel 3 punc o

national . P : :

d) sef de sectie, sef laborator, farmacist-sef. puncte

, - r . . 3 puncte

e) atestat de studii complementare in managementul sanitar sau in

conducerea serviciilor medicale ori sociale acordate in plus fata de cele
Aprevazute lanr et 7

membru al societatii/asociatiei de specialitate cu o vechime de minimum S

*) Media obtinuta la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notarii de 1a 0 la 10
media se aduna ca atare; in cazul notarii de la 0 la 20 se vor scadea 10 puncte din media obtinuta.

**) Media obtinuta la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar.
**%) Cate 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.

##%%) Pentru functiile de sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator si farmacist-sef.
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TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE MEDICI SPECIALISTI/PRIMARI SPECIALITATEA
ATI

I. PROCBA SCRISA

. Fiziopatologia durerii acute si cronice (1, 2, 3, 4)

. Tehnici de analgezie folosite in terapia durerii acute si cronice (1, 2, 3, 4)

. Analgetice centrale {morfinice) (1, 2, 3, 4)

. Analgetice/antiiinflamatorii nonsteroidiene (1, 2, 3, 4)

. Somnul si anestezia (1, 2, 3, 4)

. Substante sedative si amnestice si hipnotice (1, 2, 3, 4)

. Mecanismul de actiune al anestezicelor inhalatorii (1, 2, 3, 4)

. Absortia si distributia anestezicelor inhalatorii (1, 2, 3, 4)

. Efectele respiratorii si circulatorii ale anestezicelor inhalatorii (1, 2, 3, 4)

10. Metabolismul si toxicitatea anestezicelor inhalatorii (1, 2, 3, 4}

11. Farmacologia protoxidului de azot (1, 2, 3, 4)

12. Anestezicele volatile halogenate (halotan, enfluran, izofluran, servofluran, desfluran) (1, 2, 3, 4)

13. Fizica gazelor si vaporilor aplicata la anestezia prin inhalatie (1, 2, 3, 4)

14, Fiziologia placii neuromusculare (1, 2, 3, 4)

15. Substante cu actiune relaxanta utilizate in anestezie (curare depolarizante si nendepolarizante) (1, 2, 3,4)
16. Antagonisti ai curarelor (1, 2, 3, 4)

17. Monitorizarea functiei neuromusculare (1, 2, 3, 4)

18. Droguri si boli care interfereaza cu actiunea relaxantelor musculare (1, 2, 3, 4)

19. Sistemul nervos vegetativ (anatomie, fiziologie). Farmacologia drogurilor cu actiune vegetativa (1, 2, 3,
4) {colinegice, parasimpaticolitice, catecolamine, (-stimulante, (-blocante, { 2-antagoniste, (-stimulante, (-
blocante) (1, 2, 3, 4)

20. Consultul preanestezic de rutina (clinic, paraclinic, implicatii medico-legale) {1, 2, 3, 4)

21. Implicatiile anestezice ale bolilor concomitente (cardio-vasculare, pulmonare, renale, gastrointestinale,
hepatice, SNC, endocrine, hematologice) (1, 2, 3, 4)

22. implicatiile anestezice ale terapiei medicamentoase cronice (1, 2, 3, 4)

23. Evaluarea riscului operator si anestezic (1, 2, 3, 4)

24. Premedicatia {stop, substante, cai de administrare) (1, 2, 3, 4)

25. Mentinerea libertatii cailor respiratorii, masca laringiana, intubatia, traheala, traheostomia,. Sisteme de
umidificare si mucoliza {1, 2, 3, 4)

26. Supravegherea si monitorizarea bolnavului in timpul anesteziei (1, 2, 3, 4}

27. Tehnici de anestezie intravenoasa (inductie, mentinere, trezire, combinatii de substante anestezice, si
modalitati de administrare) (1, 2, 3, 4)

28. Tehnici de anestezie inhalatorie (1, 2, 3, 4)

29. Aparatul de anestezie {masina de gaze, sisteme anestezice, vaporizoare) (1, 2, 3, 4)

30. Ventilatie mecanica intra-anestezica {1, 2, 3, 4)

31. Asigurarea homeostaziei bolnavului in timpul anesteziei {1, 2, 3, 4)

32. Incidentele si accidentele anesteziei generale (1, 2, 3, 4)

33. Perioada postanestezica imediata.Salonul de trezire (1, 2, 3, 4)

34. Farmacologia anestezicelor locale (1, 2, 3, 4)

35. Analgeticele morfinice utilizate in anstezia regionala (1, 2, 3, 4)

36. Tehnici de anestezie regionala (anestezia locala, anestezia regionala intravenoasa, blocaje de nervi
periferici) (1, 2, 3, 4)

37. Blocaje de plex brahial (1, 2, 3, 4)

38. Blocaje regionale centrale {subarahnoidian si peridural) {1, 2, 3, 4)

39. Complicatiile locale, focale, regionale si sistemice ale tehnicilor de anestezie regionala (1, 2, 3, 4)

40. Anestezia regionala la copii (indicatii, tehnicii, incidente, si accidente specifice} (1, 2, 3, 4)

41. Anestezia in ambulatory (1, 2, 3, 4)

42. Anestezia in chirurgia pediatrica (1, 2, 3, 4)

Woo O &SN
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43. Anestezia in chirurgia de urgenta (soc stomac plin, hemoragie etc) (1, 2, 3, 4)

44. Analgezia si anestezia in obstetrica. Reanimarea nou-nascutului. Terapia intensiva a patologiei
obstreticale (1, 2, 3, 4)

45. Anestezia in neurochirurgie (1, 2, 3, 4)

46. Anestezia la bolnavul cu suferinte cardiace {coronian, valvular, cu tulburari de ritm si conducere, cu
insuficienta cardiaca etc) {1, 2, 3, 4)

47. Anestezia la bolnavul cu suferinte pulmonare (1, 2, 3, 4)

48. Anestezia la bolnavul cu suferinte renale, endocrine, hepatice, hematologice (1, 2, 3, 4)

49. Grupele sanguine (metode de determinare, principii de compatibilitate} (5, 6)

50. Transfuzia de sange si fractiuni {5, 6)

51. Autotransfuzia (indicatii, tehnici) (5, 6)

52. Raspunsul neuroendocrin, metabolic si inflamator la agresiune (5, 6)

53. Modificari imunologice la bolnavul critic. Modalitati imunomanipulare (5, 6)

54, Fiziopatologia generala a starii de soc (5, 6)

55. Socul hipovolemic (cauze, mecanisme, tratament) (5, 6)

56. Socul traumatic (fiziopatologie, trataent} (5, 6)

57. Socul cardiogen {cauze, mecanisme, tratament) (5, 6)

58. Alte forme de soc (anafilactic, anafilactoid, neurogen, endocrin) (5, 6)

59. Infectie, sepsis, soc septic {cauze mecanisme) {5, 6)

60. Tratamentul socului septic (5, 6)

61. Solutii inlocuitoare de volum sanguin (5, 6)

62. Droguri cu actiune cardiotonica si vasoactiva utilizate in starile de soc (5, 6)

63. Sindromul de disfunctii organice multiple (cauze, mediatori, efecte la nivelul sistemelor de organe) (5, 6)
64. Tratamentul sindromului de disfunctii organice multiple (5, 6)

65. Controlul infectiei in terapia intensive (5, 6)

66. Riscul de infectie la personalul medical in A.T.l (5, 6)

67. Antibioterapia (5, )

68. Nutritia parentala si enterala (5, 6)

69. Organizarea generala a sistemelor de medicina de urgenta (5, 6}

70. Tehnici folosite in medicina de urgenta {mijloace de transport medicalizat al unui bolnav critic,
evaluarea primara a unui bolnav critic in afara spitalului, analgezia si sedarea bolnavilor critici pe parcursul
unui transport medicalizat, tehnici de abord al cailor aeriene si de ventilatie artificiala (5, 6)

71. Evaluarea primara si resuscitarea unui politraumatism (in afara spitsului si la sosirea in spital) (5, 6)
72. Evaluarea secundara si transferul unui politraumatism (5, 6)

73. Terapia intensiva a traumatismelor cranio-cerebrale (5, 6)

74. Arsuri (Terapia Intensiva in primele 72 de ore} (5, 6)

75. Oprirea circulatorie {cauze, forme, bazic si advanced life support) (5, 6)

76. Accidente de submersie (5, 6}

77. Accidente prin electrocutare (5, 6)

78. Anatomia si fiziologia respiratorie (5, 6)

79. Evaluarea functionala respiratorie {5, 6)

80. Insuficienta respiratrie acuta (5, 6)

81. Injuria pulmenara acuta (ALl) - Sindromul de detresa respiratorie acuta (ARDS) (5, 6)

82. Mentinerea libertatii cailor aeriene (intubatia traheala, traheotomia, intubatia traheala prelungita vs.
traheotomie) (5, 6)

83. Insuficienta respiratorie cronica acutizata (5, 6)

84. Terapia intensiva in boala asmatica (5, 6)

85. Terapie respiratorie adjuvanta (5, 6)

86. Tehnici de suport ventilator artificial {indicatii, aparatura, tehnici conventionale, maduri de ventilatie
tehnici nonconventionale) (5, 6)

87. Tehnici de "intarcare” (5, 6)

88. Oxigenarea extracorporeala si eliminarea extracorporeala de CO2 (5, 6)

89. Echilibrul hidroelectrolitic si acidobazic normal si patologic (5, 6)

90. Insuficienta renala acuta {prerenala, renala intrinseca, postrenala - obstructiva) (5, 6)
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91. Insuficienta renala cronica {probleme de anestezie si terapie intensiva) {5, 6)

92. Metode de epurare extrarenala (5, 6)

93. Anestezia si terapia intensiva in transplantul renal {5, 6)

94. Diabetul zaharat (forme clinice, comele cetozice si noncetozice, hipoglicemia) (5, 6)

95. Terapia intensiva in hemoragiile digestive superioare (5, 6)

96. Terapia intensiva in ocluzia intestinala (5, 6)

97. Terapia intensiva in perforatiile acute ale tractului digestiv (5, 6)

98. Peritonitele postaperatorii (5, 6)

99. Pancreatita acuta (5, 6)

100. Fistulele digestive externe postoperatorii (5, 6)

101. Insuficienta hepatica acuta {5, &)

102. Insuficienta hepatica cronica si ciroza hepatica (5, 6)

103. Defecte acute de hemostaza (Trombocitopenia, CID, Fibrinoliza acuta) (5, 6)

104. Terapia cu anticoagulante, antiagrenante si terapia fibrinolitica (5, 6)

105. Edemul cerebral (tipurile de edem cerebral, cauze, mecanisme, diagnostic, monitorizare, tratament) (5, 6}
106. Fiziologia si fizopatologia termoreglarii {hipotermia indusa si accidentala, mijloace de control ale
echilibrului termic perioperator, hipertermia maligna, socul caloric) (5, 6)

107. Starile de coma {metabolice, traumatice, infectioase, tumori, vasculare - anoxice - ischemice, toxice
exogene) (5, 6)

108. Aspecte medicale si legale ale mortii cerebrale (5, &)

109. Boala coronariana (forme clinice, diagnostic, tratament de urgenta, terapia intensiva a complicatiilor) (5, 6)
110. Terapia intensiva in tulburarile de ritm si conducere (forme clinice, diagnostic, tratament) (5, 6)
111. Embolia pulmonara (diagnostic, tratament) (5, 6}

112. Hipertensiunea pulmonara si cordul pulmonar cronic (terapie intensiva) (5, 6)

113. Suport circulator mecanic {balon de contrapulsie, sisteme de asistare ventriculara) (5, 6)
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