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SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TULCEA ORGANIZEAZA CONCURS, IN CONFORMITATE CU
PREVEDERILE H.G. nr. 1336/2022, PENTRU OCUPAREA URMATOARELOR POSTURI VACANTE:

Perioada determinatd pe perioada concediului de medical/crestere si ingrijire copil al unui
salariat:
-1 post kinetoterapeut la Sectia RMFB;

N HEV VS

-studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta in specialitateal kinetoterapie
- aviz de exercitare a profesiei de kinetoterapeut valabil, emis de Colegiul kinetoterapeutilor din Romania,
asigurare de malpraxis.

Perioada nedeterminata:

-1 post psiholog la Cabinet oncologie medicala ambulatoriu integrat;

-CONDITH MINIME :

-studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta in specialitatea psihologie

-aviz de libera practica valabil eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania, asigurare de malpraxis.
-curs de formare profesionala continua in specializarea psiho-oncologie;

-1 post asistent social la Sectia pneumologie;

- studii universitare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in specialitatea asistenta sociala;

- aviz de exercitare a profesiei de asistent social valabil, emis de Colegiul National al Asistentilor Sociali din
Romania, asigurare de malpraxis.

La concurs se pot inscrie si_persoane cu deficiente care indeplinesc conditiile de
participare si sunt apte pentru indeplinirea sarcinilor conform functiei pentru care
participa la concurs.

CALENDAR

-20.10.2025 — ora 09.00 afisare anunt concurs

-03.11.2025 — ora 15.00 ultima zi de depunere a dosarelor pentru concurs
-06.11.2025 — ora 15.00 afisarea rezultatului verificarii dosarelor
-07.11.2025 — ora 15.00 depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
-10.11.2025 — ora 15.00 comunicarea rezultatelor contestatiilor
-11.11.2025 — ora 13.00 proba scrisa

-12.11.2025- ora 15.00 afisare rezultat proba scrisa

-13.11.2025 — pana la ora 15.00 depunere contestatie proba scrisa
-14.11.2025 — ora 15.00 afisare rezultat contestatie proba scrisa
-18.11.2025 — ora 10.00 proba interviu



-19.11.2025 — ora 15.00 afisare rezultat interviu si rezultat final

-20.11.2025 — pana la ora 15.00 depunerea contestatiilor la rezultatul final
--21.112025—ora 15.00 afisarea rezultatelor contestatiilor/rezultatelor - finale.

-02.12.2025—- INCHEIEREA CONTRACTELOR DE MUNCA

-08.12.2025—- INCEPEREA ACTIVITATII

Conditii de participare la concurs a candidatilor:

o a)are cetdfenia romand sau cetéfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

e b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

e ¢) are capacitate deplina de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

e d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi;

o ¢)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

o 1) nu a fost condamnati definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
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Infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

* g)nuexecutd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocupirii unei
functii sau a exercitarii unei profesii,

e h)nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile prevédzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE :

o a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G. nr.
1336/2022;

o b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

e ¢) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

e d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e ¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea 1n munci i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului prevazut in
anexa nr. 3 din HG 1336/2022;

o 1) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar (ORIGINAL);

e g) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasa ¢ nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Invatdmant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate



publicd sau privata a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane (ORIGINAL);

h) adeverinte medicale. astfel: o adeverinta medicali care sa ateste starea de sanitate, eliberata de
medicul de familie; o adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate eliberata de un medic
specialist psihiatru; o adeverinta medicala care sa ateste ca este apt pentru ocuparea postului pentru
care candideaza si ca poate lucra in conditii de program prelungit, eliberata de un medic de medicina
muncii — in baza adeverintelor de la medicul de familie si de la medicul psihiatru, precum si a
constatarii facuta de medic odata cu consultarea candidatului (eliberate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului (ORIGINALE);

1) curriculum vitae, model comun european;

j) dovada platii taxei de concurs de 150 lei(ORIGINAL);

ATENTIE

Lipsa sau neconformitatea orcarui document din cele enumerate mai sus, atrage respingerea dosarului!

Nota minima pentru promovare la fiecare probd este 50 de puncte.

Locul si ora de desfasurare a concursului vor fi anuntate odata cu afisarea rezultatului seletarii dosarelor.

Toate actele depuse in copii, vor fi insotite de originale, pentru verificarea de conformitate.

Copiile actelor depuse in dosarul de concurs nu se mai restituie.

Pentru protectia datelor cu caracter personal, spitalul va afisa doar initialele numelui, prenumelui si a

numdrului cereri de angajare primit la depunerea dosarului.

Sef Serv Juridic,R.U.N.O.S,
Jr. ole Valentin




Tematica si Bibliografia pentru concursul de ocupare a postului de
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Kinetoterapeut desfasurat in perioada 11-18.11.2025

Bilantul articular

: SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
Bilantul muscular TULCER , 332
Evaluarea alinierii si posturii corecte a corpului '""Zare/ 'is"e ner .Y

1 202..4 Luna.\&... TR AT
Evaluarea mersului

Bazele fizice, anatomice, fiziologice si fiziopatologice ale kinetologiei

Tehnici, exercitii si metode in kinetologie

Obiective de baza in kinetologie

Refacerea mobilitatii, fortei musculare, stabilitatii, miscarii controlate si abilitatii
pentru membrul superior, membrul inferior, trunchi

Kinetoterapia in lombosacralgie si post hernie de disc operata

10.Kinetoterapia in AVC/hemiplegie, hemipareza spastica

11 Kmefn‘rempm 1n pamp]egle

12.Kinetoterapia in scleroza multipla
13.Kinetoterapia in boala Parkinson

Kinetologie profilactica, terapeutica si de recuperare-T. Sbenghe Editura medicala
Bucuresti 1987

Fiziokinetoterapia pe baze fiziopatologice-L. Krausz Editura Medicala universitara
[uliu Hatieganu Cluj Napoca 2005

Recuperare medicala-A. S. Nica Editura Universitara Carol Davila Bucuresti 2004

Legea 46/2003 — Drepturile pacientilor

Regulamentul de Ordine Interioara al SJU Tulcea — postat pe site-ul spitalului
www.spitaltulcea.ro — art. 10 si 11

Regulamentul de organizare si functionare al SJU Tulcea - postat pe site-ul spitalului
www.spitaltulcea.ro

Sef Serv. Jurjdic R.U.N.O.S,
Jr. Matigle Valentin



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului vacant de psiholog
d‘in perioada 11-1 8.11.2025

, . . SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
1. Codul deontologic al profesiei de psiholog TULCER 931 09,

Intrareflesire nr. o 2 7

2. Competentelor psihologului clinician

3. Elemente de psihodiagnostic si evaluare clinic

3.1. Evaluare subiectiv emotionala

3.2. Evaluare cognitiva

3.3. Evaluare comportamnetal3

3.4. Evaluare bio-fiziologica

3.5. Evaluarea personalitatii si a mecanismelor de coping/adaptare/defensive

3.6. Evaluarea contextului familial, profesional, social, economic, cultural in care se
manifestd problemele psihologica

4. Elemente de psihologie medicala: psihologia sénatatii, psihosomatica generali si aplicats
4.1. Sanéatatea umand intre comportamente protectoare si de risc pentru imbolnivire
4.2. Tulburéri si boli psihosomatice

5. Elemente de psihopatologie
5.1. Sanatate si boala mintala
5.2. Tulburari afective

5.3. Tulburari anxioase

5.4. Tulburari organice

6. Interventie psihologica

6.1. Educatie pentru sinitate, promovarea sanatatii si a unui stil de viatd sanitos, prevenirea
imbolnavirilor

5.2. Interventii specifice pentru persoanele cu nevoi speciale in conditii de psihopatologie
6.3. Consiliere si terapie suportiva

6.4. Terapii standard de relaxare si sugestive

6.5. Consiliere specificd obiectivelor medicale (ex. cresterea compliantei la tratament,
modificarea stilului de viatd, preventie tertiard in cadrul bolilor cronice etc)

7. Ordinul nr. 3303/2023 privind aprobarea conditiilor de acordare si a tipurilor de servicii de
psihologie publice conexe actului medical adresate pacientilor oncologici

8. Legea 46/2003 — Drepturile pacientilor

9. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii — Titlul VII — Spitale ;

10. Regulamentul Intern - afisat pe site-ul spitalului www.spitaltulcea.ro

11.Regulamentul de Organizare si Functionare - afisat pe de site-ul www.spitaltulcea.ro




BIBLIOGRAFIE:

1.Codul deontologic al profesiei de psiholog — www.copsi.ro

2.Competentele psihologului clinician — www.copsi.ro

3.Daniel David, Psihologie clinica si psihoterapie. Fundamente, Ed. Polirom lasi, 2006
4.Psihologie medicala (vol. 1,2), Ioan Bradu Iamandescu, Ed. Info Medica

5.Florin Tudose, Catalina Tudose, Letitia Dobranici, Tratat de psithopatologie si
psihiatrie pentru psihologi, Ed. Trei, Bucuresti, 2011

6. DSM IV-TR, Manual de diagnostic si statistica a tulburarilor mentale, editia a [V-a
revizuita, Editura Humanitas, 2011

7. Florin Tudose, Fundamente in psihologia medicala. psihologie clinica si medicala in
practica psihologului, Editura Fundatiei Romania de Maine, Bucuresti, 2006

8. Letitia Dobranici, Sanatate mintala, Editura Fundatiei Romania de Maine,
Bucuresti, 2008

J.Blagloslov A., Constantin C., Lazar F. (aut.) — Informare si sensibilizare in
problematica HIV/SIDA, Editura PsihoCover, 2007

10. E. Kubler Ross — Despre moarte si a muri, Editura Elena Francisc Publishing, 2010
I'1.Holdevici ., Ghid practic de psihoterapie rational-emotiva si cognitiv-
comportamentala, Editura Dual Tech, Bucuresti, 2000

12. Mitrofan I., Buzducea D. — Psihologia pierderii si terapia durerii, editura Albeda,
Bucuresti, 1999

13. Mitrofan L. (coordonator) — Psihopatologia, psihoterapia si consilierea copilului —
abordare experientieald, Editura SPER, Bucuresti, 2001

Manager, Sef serv.Juridig]RUNOS,

jr.Manole Yalentin




SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
TULCEA

lntrare/lesne nr. 22) /gg

Tematica si bibliografiala concursul pentru pentru ocuparea postului de asistent social

din perioada 11-18.11.2025

BIBLIOGRAFIE:

1. Bocancea si Cristian Neamtu - Elemente de Asistenta Sociala - Editura Polirom
lasi 1990;

2. Manoiu F, Epureanu V - Asistenta sociala in Romania Editura ALL Bucuresti
1996;

3. Legeanr. 292 din 20 decembrie 2011 a asistentei sociale;

4. Legea nr. 17 din 6 martie 2000 (**republicatd**) privind asistenta sociala a

persoanelor Varstnice;

5. Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 (**republicatd**) privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;

6. Legea nr. 466 din 4 noiembrie 2004 privind Statutul asistentului social;

7. Legea nr. 487 din 11 iulie 2002 (**republicatd**) a sinatitii mintale si a
protectiei persoanelor cu tulburari psihice;

8. Regulamentul Intern - afisat pe site-ul spitalului www.spitaltulcea.ro

9. Regulamentul de Organizare si Functionare - afisat pe de site-ul
www.spitaltulcea.ro

TEMATICA:

()]
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9.

. Fundamentele asistentei sociale:-Sistemul de cunostinte ;-Sistemul de valori specifice

ale Asistentei sociale; -Abilitati si deprinderi practice in Asistenta sociala; - Codul
etic al profesiunii de Asistent social; -Standarde etice; -Particularitati ale practicii
Asistentei sociale;

Asistenta sociala la nivel individual, comunitar, societal;

Necesitatea cunoasterii in asistenta sociala (cunoastere spontana, cunoastere
stiintifica);

Nevoile umane si problematica sociala;

Teorii ale asistentei sociale generale; - specifice: - participarii; - atasamentutui; -
Caractenstlcl ale 1elat1e1 d1nt1e persoana aflata in dificultate si Asistentul Social;
Metode si tehnici de investigare in asistenta sociala - specificitatea acestora;
Observatia si ghidul de observatie in asistenta sociala;

Etapele intravederii in asistenta sociala;

10.Interogarea -specificitatea ei in asistenta sociala;
11.Interviul in asistenta sociala;



12.Desfasurarea interviului: clasificarea, interpretarea, confruntarea si acordarea de
informatii, acordarea de sfaturi, sprijin;

13.Fazele anchetei sociale;

14.Tehnici specifice de interventie sociala in asistenta sociala in functie de natura
asistatului, beneficiarului, nevoile acestuia si scopul urmarit, in rezolvarea problemei
sociale;

15.Evaluarea in procesul de asistenta sociala si managementul de caz;

16.Activitatea in echipa in practica asistentei sociale;

17.Tehnici de interventie socila in criza;

18.Supervizarea in asistenta sociala;

19. Asistenta sociala a persoanelor varstnice; -Definitia persoanei varstnice; -
Vulnerablhtatea p31h0 blologlca a persoanei varstnice; -Responsabilitatea echipei de

valuarea gradului de dependenta (Fisa sociogeriatrica); -

Legislatia Asistentei sociale la varstnici (Legea 17/2000 si HG 886/2000); -
Institutionalizarea varsticului si alternativele la institutionalizare; -Servicii medico-
sociale comunitare pentru varstnici;

20.Evaluarea asistentiala a unui bolnav psihic avand in vedere etapele examenului
clinico-psihiatric;

21.Asistenta sociala a grupurilor cu risc ridicat de marginalizare si a grupurilor etnice;

22.Asistenta sociala a persoanelor cu HIV;

23.Investigarea medico-sociala in bolile cronice: TBC, diabet, boli cardiovasculare;

24. Investigarea medico-sociala a problemelor legate de consumul de alcool, drog;

25.Protectia sociala a persoanelor cu handicap: -Definitia persoanei cu handicap in
legislatia romana; -Institutii cu atributii in domeniul protectiei speciale a persoanelor
cu handicap; -Stabilirea gradului de handicap a unei persoane adulte; -Legislatia in
vigoare privind protectia persoanelor cu handicap (Legea 102/1999 ; Legea
519/2002; Ordinul MSF 725/12709/01.10.2002); -Drepturile persoanelor cu
handicap.
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