SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA TULCEA
Str, Iuliu Maniu, nr. 30, Cod fiscal - 4026712

Tel. 0240/532208; Fax 0240/532274 mail: spitaltulcea@spitaltulcea.ro

Site web: www.spitaltulcea.ro

Unitate sanitard acreditati in ciclul I de ANMCS - nivelul I1I de competenta

Operator de date cu caracter personal inregistrat sub nr. 14396
Certificat: 1SO 9001:2015
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unitate aflata in

SUPRAVEGHEREA

al Calitafii in Sanatate

ANUNT

privind declansarea procedurii de ocupare prin transfer a unor posturi

contractuale vacante

Spitalul Judetean de Urgenta Tulcea, cu sediul in Tulcea, str. Tuliu Maniu,
nr. 30 , in conformitate cu prevederile art. 32 din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completérile ulterioare, organizeaza procedura de transfer pentru ocuparea

urmatoarelor posturi vacante:

I.  INSPECIALITATI MEDICALE
I.a) MEDICI

1. Denumire post: medic cardiolog
« Grad profesional: specialist/primar
+ Sectia: Cardiologie

« Tipul postului: Contractual, pe durati nedeterminata

« Numar posturi: 3

2. Denumire post: medic neurolog
« Grad profesional: specialist/primar
« Sectia: Neurologie

« Tipul postului: Contractual, pe durata nedeterminati

« Numair posturi: 2

3. Denumire post: medic psihiatru
« Grad profesional: specialist/primar
« Sectia: Psihiatrie

« Tipul postului: Contractual, pe durata nedeterminati

« Numar posturi: 3

4. Denumire post: medic pneumolog
« Grad profesional: specialist/primar
+ Sectia: Pneumologie

« Tipul postului: Contractual, pe durati nedeterminati

« Numair posturi: 2



5. Denumire post: medic neonatolog/pediatru

Grad profesional: specialist/primar

Sectia: Neonatologie

Tipul postului: Contractual, pe durata nedeterminata
Numér posturi: 2

6. Denumire post: medic urolog

Grad profesional: specialist/primar

Sectia: Chirurgie generala, comp. urologie

Tipul postului: Contractual, pe durata nedeterminata
Numar posturi: 1

7. Denumire post: medic chirurgie vasculara

Grad profesional: specialist/primar

Sectia: Chirurgie generala, comp. chirurgie vasculara
Tipul postului: Contractual, pe durati nedeterminata
Numir posturi: 2

8. Denumire post: medic ORL

Grad profesional: specialist/primar

Sectia: ORL

Tipul postului: Contractual, pe durata nedeterminati
Numiir posturi: 2

9. Denumire post: medic oncolog

Grad profesional: specialist/primar

Sectia: Oncologie medicala

Tipul postului: Contractual, pe durati nedeterminata
Numir posturi: 2

10. Denumire post: medic RMFB

Grad profesional: specialist/primar

Sectia: RMFB

Tipul postului: Contractual, pe durata nedeterminata
Numir posturi: 2

11. Denumire post: medic medicina de laborator/microbiologie
Grad profesional: specialist/primar

Sectia: Laborator de analize medicale/microbiologic

Tipul postului: Contractual, pe durata nedeterminata

Numir posturi: 2




12. Denumire post: medic radiologie si imagistica medicala
Grad profesional: specialist/primar

Sectia: UPU — laborator radiologie

Tipul postului: Contractual, pe durati nedeterminati
Numir posturi: 4

Conditii specifice pentru transfer medici(conform figei postului):

Studii: superioare — rezidentiat/certificat atestare MS pentru medic specialist sau
primar/avizul de libera practica la zi/contract individual de munca pe perioada
nedeterminata la actualul angajator(unitate publica)

Vechime in specialitate: fara vechime

Cunostinte operare calculator: nivel mediu

1.b) ASISTENTI MEDICALI

1. Denumire post: asistent medical generalist

Grad profesional: asistent medical/asistent medical principal
Sectia: medicina interna(1), bloc operator(1), UPU(1), sterilizare(1),
Tipul postului: Contractual, pe durata nedeterminati

Numir posturi: 3

2. Denumire post: asistent medical de radiologie

Grad profesional: asistent medical/asistent medical principal
Sectia: UPU-SMURD

Tipul postului: Contractual, pe durata nedeterminata

Numar posturi: 2

Conditii specifice pentru transfer (conform fisei postului):

Studii: liceale de specialitate/postliceale de specialitate/superioare de
specialitate/avizul de libera practica la zi/contract individual de munca pe perioada
nedeterminata la actualul angajator(unitate publica)

Vechime in specialitate: minim 3 ani |

Cunostinte operare calculator: nivel mediu

Le¢) INFIRMIERI

1. Denumire post: infirmier

Grad profesional: infirmier

Sectia: medicina interna(2), cardiologie(1), boli infectioase(1), UPU(1),
pneumologie(1), ATI(1)

Tipul postului: Contractual, pe durati nedeterminati

Numir posturi: 7



Conditii specifice pentru transfer (conform fisei postului):

Studii: generale/ certificat absolvire curs de infirmier /contract individual de
munca pe perioada nedeterminata la actualul angajator(unitate publica)
Vechime in specialitate: minim 2 ani

Cunostinte operare calculator: nu

1II. PERSONAL NEMEDICAL

1. Denumire post: bucatar

Compartimentul: Bucatarie

Tipul postului: Contractual, pe duratd nedeterminata
Numir posturi: 4

Conditii specifice pentru transfer (conform fisei postului):

Studii: medii sau generale/certificat calificare bucatar/contract individual de
munca pe perioada nedeterminata la actualul angajator(unitate publica)
Vechime in specialitate: minim 2 ani

Cunostinte operare calculator: nu

2. Denumire post: frigotehnist

Compartimentul: Atelier intretinere si reparatii universale
Tipul postului: Contractual, pe duratd nedeterminata
Numar posturi: 1

Conditii specifice pentru transfer (conform fisei postului):

Studii; medii sau generale/certificat calificare frigotehnist/contract individual de
munca pe perioada nedeterminata Ja actualul angajator(unitate publica)

Vechime in specialitate: minim 2 ani

Cunostinte operare calculator: nu

3. Denumire post: muncitor necalificat bucatarie

Compartimentul: Bucatarie

Tipul postului: Contractual, contract individual de munca pe perioada
nedeterminata la actualul angajator(unitate publica)

Numir posturi: 5

Conditii specifice pentru transfer (conform fisei postului):

Studii: generale/contract individual de munca pe perioada nedeterminata la
actualul angajator(unitate publica)

Vechime in specialitate: nu

Cunostinte operare calculator: nu



4. Denumire post: auditor intern

Compartimentul: audit intern

Tipul postului: Contractual, pe duratd nedeterminata
Numar posturi: |

Conditii specifice pentru transfer (conform fisei postului):

Studii: diploma de licenta - studii superioare de lunga durata in specialitatea stiinte
economice /contract individual de munca pe perioada nedeterminata la actualul
angajator(unitate publica)

Vechime in specialitate; minim 3 ani

Cunostinte operare calculator: nivel mediu

5. Denumire post: telefonist

Compartimentul: centrala telefonica

Tipul postului: Contractual, pe duratd nedeterminata
Numiir posturi: 1

Conditii specifice pentru transfer (conform fisei postului):

Studii: medii sau generale/certificat calificare telefonist/contract individual de
munca pe perioada nedeterminata la actualul angajator(unitate publica)
Vechime in specialitate: nu

Cunostinte operare calculator: nu

6. Denumire post: magaziner

Compartimentul: tehnic

Tipul postului: Contractual, pe duratd nedeterminati
Numar posturi: 2

Conditii specifice pentru transfer (conform fisei postului):

Studii: diploma de bacalaureat /contract individual de munca pe perioada
nedeterminata la actualul angajator(unitate publica)

Vechime in specialitate: minim 3 ani ca gestionar/magaziner
Cunostinte operare calculator: nivel mediu



DOSARUL DE TRANSFER TREBUIE SA CONTINA:

Cerere de transfer (adresati conducétorului Spitalului Judetean de Urgenta
Tulcea)

Curriculum vitae (CV);

Copie CI/BI;

Copii documente studii (diplome, atestate, cursuri — dupa caz — in functie de
cerintele postului); '

Copie carnet de munci / adeverinta vechime in munca si in specialitate (pentru
atestarea vechimii);

Adeverintii din care sd rezulte cd este angajat pe durata nedeterminata la actualul
angajator;

certificat de cazier judiciar;

certificatul de integritate comportamentala;,

adeverintd medicala care sa ateste o stare de sandtate corespunzatoare postului,
eliberata de medicul de familie;

DEPUNEREA DOSARELOR:

Dosarele se depun la sediul administrativ al spitalului din Tulcea, str. Spitalului
nr.34, jud Tulcea, pana pe data de 31.07.2026, ora 14.00.

Informatii suplimentare la telefon: tel mobil RUNOS 0728 168 952 /0733 730 973
tel fix 0240 532 213 int RUNOS. 256, de luni pana vineri intre orele 08.00 — 15.00
sau pe adresa de e-mail: spitaltulcea@spitaltulcea.ro ori runos(@spitaltulcea.ro

5. Procedura de selectie:

Selectia se va face pe baza analizei dosarelor si a unui interviu, in termen de
maxim 15 zile de la data limitd de depunere a dosarelor. Data si ora interviului

pentru fiecare post vor fi facute publice din timp, pe siteul www.spitaltulcea.ro,
sectiunea CARIERA.

IMPORTANT : pentru realizarea transferului este necesar acordul institutiei
care cedeazd, al institutiei care primeste si al angajatului. Postul se ocupa
doar daci existd corespondenta de studii si vechime.




