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Tel. 0240/532211; Fax 0240/532274 mail: spitaltulcea@spitaltulcea.ro AN M S
Unitate sanitara acreditati in ciclul I de ANMCS - nivelul III de competent:

Operator de date cu caracter personal inregistrat sub nr. 14396
Certificat: ISO 9001:2015

v 1632 /62 .06 %02

unitate aflata in

SUPRAVEGHEREA
i de al Calitafii in Sana

ANUNT

Spitalul Judetean de Urgentid Tulcea organizeazi concurs in conformitate cu O.M.S.
nr. 166/2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea §i desfisurarea concursurilor
de ocupare a posturilor vacante §i temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist gi chimist din unitdtile sanitare publice sau din directiile de sdndtate publicd,
precum i a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitdfile
sanitare fdard paturi sau din directiile de sandtate publicd, respectiv a functiei de farmacist-gef in
unitdfile sanitare publice cu paturi, cu modificdrile si completdrile ulterioare, pentru ocuparea
unui numar de 3 posturi de medici specialisti/primari, specialitatea neonatologie

Conditii generale de ocupare:

a) are cetatenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit ceringelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditii specifice de ocupare:

a)
b)

c)
d)

diploma de licenta,

certificat/adeverintd de confirmare in gradul profesional al postului si in specialitatea
postului,

stagiul de rezidentiat terminat,

Certificat de membru al Colegiului Medicilor, cu aviz de liberd practicd pentru anul in
curs.

Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Judetean de Urgentd Tulcea — str.Juliu

Maniu nr. 30 Tulcea, Serviciul Resurse Umane si trebuie sd contina urmatoarele documente:

a)

b)
c)

d)

g)

formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevazut in anexa nr. 2 la Hotararea
Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice
(H.G. nr. 1.336/2022);

copia de pe diploma de licenti si certificatul de confirmare in gradul profesional ;

copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs si
asigurare de malpraxis ;

dovada/inscrisul din care si rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute
la art. 455 alin. (1) lit. €) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin.
(1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domemul sanata;u 1epubllcata
cu modificérile si completdrile ulterioare;

acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la Ordinul
166/2023;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei
persoane;

h)

)
k)
)

adeverintd medicald care s ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitéatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulédrii concursului;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

curriculum vitae, model comun european;

taxa concurs 200 lei.

Documentele previazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de

valabilitate.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele

emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilita{i, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care
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atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevdzute la lit. b), c), i) si j), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (6) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau instituia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit.
f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice

Concursul va consta in urmétoarele etape si se va desfasura la termenele stabilite in
calendarul de concurs afisat, la sediul din Tulcea sau intr-o locatie ce va fi comunicata din timp:

a) selectia dosarelor pentru inscriere (A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din
analiza si evaluarea activitétii profesionale si stiingifice pentru proba suplimentard de
departajare (proba D), previzuta in anexa nr. 3 la ordin;

b) proba scriséd (proba B)

¢) proba clinicd/practica (proba C)

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D) se
afiseazd cu menfiunea "admis" sau "respins", insotita, dupd caz, de motivul respingerii.

Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisi,
respectiv 50 de puncte la proba clinicd/practica, dupi caz.

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un
punctaj minim de 50 de puncte, in urma calcularii mediei aritmetice.

Pentru stabilirea clasificdrii finale a candidatilor, in cazul candidatilor cu punctaje egale,
dupd desfdsurarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obtinut
punctajul cel mai mare la proba scrisd (B), iar dacd egalitatea se mentine candidatii aflati in
-—-aceastd situatie-vor-fi-departajati-pe-baza-punctajului-obtinut-si-anuntat-odatd-cu-selectia-dosarelor
de concurs la proba suplimentara de departajare (proba D), anexa nr. 3 la ordin.

Obtinerea posturilor se face strict in ordinea descrescitoare a punctajului realizat.

Publicare/afisare anunt 21.05.2026

0

Afisare rezultate selectie dosare si punctajul rezultat din | 09.06.2026, orele 15.00
analiza si evaluarea activititii profesionale si stiintifice
Depunere contestatii rezultat selectie dosare 10.06.2026, orele 08.00 — 15.00
11.06.2026, orele 15.00

Afisare rezultate contestatii selectie dosare

Page 3 of 10



isa . S i
Deschiderea lucrarilor in prezenta candidatilor
Comunicarea/Afisarea rezultate proba scrisa

15.06.2026, ora 15.00

Depunere contestatii proba scrisa

16.06.2026, orele 08.00 — 15.00

Solutionare contestatii proba scrisa/
Afisare rezultate contestatii proba scrisa

Proba clinica

Comunicare/Afisare rezultate proba clinicid/finale

[ 19.06.2026. ora 15.00

17.06.2026.2024, ora 15.00

1 18.06.2025. ora 10.00

Depunere contestatii proba clinica

22.06.202p, orele 08.00 — 15.00

Comunicare/Afisare rezultate contestatii proba clinica/
Afisare rezultate finale

23.06.2026, orele 15.00

Pentru protectia datelor cu caracter personal, spitalul va afisa doar initialele numelui, prenumelui si a

numdrului cereri de angajare primit la depunerea dosarului.

Relafii suplimentare se pot obtine de la sediul Spitalului Judetean de Urgenta Tulcea — Serviciul
Resurse Umane — tel.: 0240/532211 si pe pagina de internet a unitatii, respectiv www.spitaltulcea.ro, pe

site-ul M.S. si pe portalul posturi.gov.ro.
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ANEXA Nr. 1

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si . X Numarul de telefon
Institutia Functia
prenumele

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

0 Imi exprim consimtamantul

0 Nu imi exprim consimtamantul cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu
caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

o Imi exprim consimtamantul

o Nu imi exprim consimtamantul ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in
conditiile legii certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscand ca
pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

o Imi exprim consimtamantul

Y Nu imi exprim consimtamantul ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in
conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi s-a aplicat
sanctiunea dlsmplmara .................................

Declar pe propria raspundere, cunoscand p1evede1 ile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, ca
datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:

Page 5 of 10



METODOLOGIE

ANEXA Nr. 2

de calcul al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D)

g_lt Activitatea profesionala si stiintifica Punctajul
1. |Rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru care candideaza 5 puncte
2. |Media la examenul de specialitate *)
3. |Media la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar **)
4. |Doctorat 5 puncte
Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universitatii de
5. Jmedicina si farmacie sau de Academia de Stiinte Medicale la data 2 puncte
inscrierii la concurs)
6. ]A doua specialitate confirmata prin ordin al ministrului sanatatii 7 puncte***)
7. |Fiecare atestat de studii complementare obtinut 3 puncte
1/10 puncte din punctajul
Activitate stiintifica, dovedita pe baza de adeverinta cu totalul candidatului obtinut prin programele
8. [punctajului inregistrat la colegiul profesional la care candidatul este in  |de educatie medicala continua,
evidenta in ultimii 5 ani creditate de colegiile profesionale (se
acorda maximum 50 de puncte)
Activitate de organizare (minimum un an)
a) manager de spital sau alte institutii sanitare
b) functie de conducere in cadrul directiei de sanatate publica judetene, whar)
Jrespectiv a municipiului Bucuresti 3 buncte
¢) functie de conducere in cadrul Ministerului Sanatatii sau in alte unitati | P
. . . . . . 3 puncte
9. lale ministerului cu rol de management sanitar sau educational la nivel 3 puncte
national N p uncte
d) sef de sectie, sef laborator, farmacist-sef. P
.. . . . 3 puncte
e) atestat de studii complementare in managementul sanitar sau in
conducerea serviciilor medicale ori sociale acordate in plus fata de cele
prevazute la nr. crt. 7
membru al societatii/asociatiei de specialitate cu o vechime de minimum
10 vt SRR 3 punete

16 luni Ia data concursului

*) Media obtinuta la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notarii de la 0 la 10
media se aduna ca atare; in cazul notarii de la 0 la 20 se vor scadea 10 puncte din media obtinuta.

*¥) Media obtinuta la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar.

***) Cate 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.

***%) Pentru functiile de sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator si farmacist-sef,
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TEMATICA PENTRU CONCURSUL DE MEDIC PRIMAR, SPECIALITATEA
NEONATOLOGIE

1. Perioadele dezvoltarii intrauterine (perioada embrionara si perioada fetala).
Embriogeneza, organogeneza si morfogeneza. Fiziologia fetala. Evaluarea fatului in
timpul vietii intrauterine. Evaluarea functiei placentare si a unitatii feto-placentare. (1, cap
2;2)

2. Adaptarea nou-nascutului la viata extrauterina (functia respiratorie, cardio-vasculara,
gastro-intestinala, renala; adaptarea hematologica, imunologica, endocrina, termica). (1,
cap 2; 2; 3-nr.15; 16 )

3. Nou-nascutul cu risc la nastere. Factorii de risc anteriori sarcinii, factorii de risc ce
“actioneaza in cursul sarcinii, factorii de risc ce actioneaza in cursul nasterii. Masuri de
profilaxie. (1, cap 2; 2)

4. Suferinta fetala acuta in timpul travaliului si asfixia la nastere. Reanimarea nou-
nascutului. Complicatiile (sindromul post-asfixic), consecintele si prognosticul hipoxiei la
nastere. Socul neonatal. (1, cap 2; 2; 3 - nr. 1,7,11,15,16; 4-partea IV; 5-cap7)

5. Traumatismul mecanic la nastere (leziunile partilor moi, leziunile craniene si cranio-
cerebrale, leziunile cervicale traumatice si ale centurii scapulare, traumatismele coloanei
vertebrale, leziunile organelor abdominale, leziunile membrelor. (1, cap 2; 2)

6. Examenul clinic al nou-nascutului. Ingrijirea nou-nascutului normal in maternitate si la
domiciliu. (1, cap 2; 2; 4-partea [V)

7. Alimentatia nou-nascutului. Nevoile nutritive. Alimentatia la san. Alimentatia cu
biberonul si prin gavaj. Alimentatia continua pe sonda naso-gastrica. Alimentatia continua
pe sonda naso-jejunala. (1 cap 2; 2; 3-nr.5,6,7,8,9,11,13,17,18;)

8. Preparatele de lapte folosite in alimentatia prematurului. (1, cap 2; 2; 3-nr. 10,13)

9. Alimentatia parenterala (indicatii, solutii utilizate, scheme de alimentatie, monitorizarea
nou-nascutului alimentat parenteral, complicatii). (1 cap 2; 2; 3-nr.17,18 ; 6)

10. Tulburarile de crestere si dezvoltare. Stabilirea varstei gestationale. Curbele de crestere
intrauterina. (1 cap 2; 2; 6)

11. Prematuritatea. Definitie, factorii care pot influenta producerea nasterii premature.

—Particularitati-morfo-functionale-ale nou-nascutului-prematur.-Categorii de prematuri-————

Tratamentul profilactic al prematurului. Complicatiile prematuritatii. Criterii de externare
din maternitate. Prognosticul si cauzele de deces la prematur. Prevenirea prematuritatii. (1
cap 2; 2; 3-nr. 10,18; 4; )

12. Copilul mic pentru varsta gestationala (dismaturitatea). Definitie, etiologie,
particularitati morfo-functionale. Complicatiile dismaturitatii, profilaxia si tratamentul
acestora. Prognosticul si cauzele de deces la dismaturi. (1 cap 2; 2; 3-nr. 7,17,18,19)

13. Copilul mare pentru varsta gestationala si dismatur. Etiologie, particularitati
morfofunctionale. Complicatiile si profilaxia acestora. Tratamentul pre- si postnatal. (1
cap2; 2)

14. Sarcina multipla - patologie specifica. (1 cap 2; 2)

15. Detresa respiratorie la nou-nascut. Detresa respiratorie idiopatica (boala membranelor
hialine). Sindromul de resorbtie intarziata a lichidului pulmonar fetal. Sindromul de
aspiratie pulmonara. (1 cap 2; 2; 3-nr. 8, 17,18; 6)
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16. Pneumoniile in perioada neonatala. Pneumonia congenitala. Edemul pulmonar
hemoragic al nou-nascutului. Crizele de apnee ale prematurului. Boala pulmonara cronica
a prematurului. Pneumothoraxul si pneumomediastinul in perioada neonatala. (1 cap 2; 2;
3-nr.17,18; 6; 7)

17. Tehnici de tratament in insuficienta respiratorie neonatala: oxigenoterapia, ventilatia
pe masca, in pompa manuala, intubatia traheala, ventilatia asistata. (1 cap 2; 2; 3-nr.
10,15,16,17,18; 6)

18. Bolile cardiace congenitale care se manifesta in perioada neonatala. Diagnosticul
cardiopatiilor specifice perioadei neonatale, care necesita diagnostic de urgenta. Chirurgia
cardiaca la nou-nascut. (1 cap 2; 2; 3-nr. 11)

19. Cianoza neonatala. Etiologie, abordare diagnostica, tratament etiologic. (1 cap 2; 2)
20. Bolile primare miocardice la nou-nascut. (1 cap 2; 2) '

21. Sindromul persistentei circulatiei fetale. (1 cap 2; 2; 3-nr. 15,16; 6)

22. Urgentele cardiologice neonatale: insuficienta cardiaca, tulburarile de ritm cardiac,
socul cardiogen, pneumopericardul. (1 cap 2; 2; 3-nr. 15, 16)

23. Varsaturile in perioada neonatala: etiologie, diagnostic si tratament. (1 cap 2; 2)

24. Atrezia de esofag si fistula eso-traheala. (1 cap 2; 2)

25. Obstructiile congenitale ale tractului digestiv: atrezia si stenoza intestinala, malrotatia
intestinului, ileusul meconial, boala Hirschprung, malformatii ano-rectale. (1 cap 2; 2)
26. Enterocolita necrozanta. (1 cap 2; 2)

27. Hiperbilirubinemiile neonatale: etiologie, diagnostic etiologic, tratament. (1 cap 2; 2;
7)

28. Encefalopatia hiperbilirubinemica. (1 cap 2; 2)

29. Boala hemolitica neonatala (prin incompatibilitate Rh si ABO). Profilaxia,
diagnosticul si tratamentul. Complicatiile, evolutia si prognosticul. (1 cap 2; 2)

30. Anemiile neonatale: etiologia, diagnosticul, tratamentul si complicatiile. Evolutia si
prognosticul. (1 cap 2; 2; 7)

31. Policitemia - sindromul de hiperconcentratie sanguina. (1 cap 2; 2)

32. Bolile hemoragice ale nou-nascutului (coagulopatii congenitale si dobandite,
trombocitopenii si trombopatii). (1 cap 2; 2; 7)

33. Insuficienta renala acuta la nou-nascut. (1 cap 2; 2)

34. Ambiguitatea genitala la nou-nascut. (1 cap 2; 2)

35. Infectiile neonatale. Etiologie, particularitatile apararii antiinfectioase in perioada
neonatala, factorii favorizanti, diagnosticul clinic si paraclinic. Infectia intrauterina.
Sindromul de infectie amniotica. Septicemiile neonatale. Meningitele bacteriene la nou-
nascut. Osteomielita. Infectii cutanate. Infectii urinare. Omfalita. Conjunctivitele.
Moniliaza. Diareea epidemica a nou-nascutului. Mijloace de profilaxie a infectiilor
secundare in sectiile de nou-nascuti. Tratamentul infectiilor neonatale. (1 cap 2; 2; 3-nr. 6,
9,10, 11, 13,15, 16; 7)

36. Hipotiroidismul si hipertiroidismul in perioada neonatala. (1 cap 2; 2)

37. Nou-nascutul din mama diabetica. Diagnostic, complicatii specifice. Profilaxia
complicatiilor si tratamentul nou-nascutului din mama diabetica. (1 cap 2; 2)

38. Hipoglicemiile neonatale - diagnostic, etiologie, complicatii, profilaxie si tratament..
hiperglicemiile neonatale. (1 cap 2; 2)
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39. Hipocalcemiile neonatale - semne clinice si paraclinice, etiologie si diagnostic
etiologic, profilaxie si tratament. (1 cap 2; 2)
40. Hiponatremiile si hipernatremiile in perioada neonatala. (1 cap 2; 2)
41. Hipo- si hiperkaliemia in perioada neonatala. (1 cap 2; 2)
42. Hipomagneziemia la nou-nascut. (1 cap 2; 2)
43. Diagnosticul bolilor metabolice congenitale in perioada neonatala si ingrijirea nou-
nascutului suspect de boala metabolica congenitala. (1 cap 2; 2)
44. Hipotermia neonatala: diagnostic si tratament. (1 cap 2; 2; 6)
45. Diagnosticul si tratamentul malformatiilor congenitale majore in perioada pre- si
neonatala: atrezia choanala, hernia diafragmatica, anomaliile ano-rectale, omfalocelul,
gastroschizis-ul, meningocelul si mielomeningocelul. Hidrocefalia, luxatia congenitala de
sold, piciorul stramb congenital. (1 cap 2; 2; 3-nr.5)
46. Suferinta cerebrala in perioada neonatala: manifestarile clinice, etlologla mvestlgatnle
paraclinice. (1 cap 2; 2)
47. Encefalopatia hipoxic-ischemica perinatala. Hemoragiile intracraniene in perioada
neonatala (hemoragia peri- si intraventriculara, hemoragia subdurala, hemoragia
subarahnoidiana) - etiologie, diagnostic si tratament. (1 cap 2; 2; 3-nr.5; 7)
48. Convulsiile neonatale: etiologie, particularitati clinice, diagnostic etiologic si
tratament. (1 cap 2; 2; 7)
49. Elemente de farmacologie neonatala: efectele medicatiei administrate grav1del asupra
fatului si nou-nascutului; eliminarea medicamentelor prin laptele matern; folosirea
medicamentelor la nou-nascut. (1 cap 2; 2)

50. Mortalitatea neonatala si perinatala. Factorii care duc la cresterea mortalitatii

perinatale si

masuri care pot influenta scaderea acesteia. (1 cap 2; 2)

PROBA CLINICA
Cazurile clinice se vor alege din tematica probei scrise.

PROBA PRACTICA
1. Cateterismul arterei si venei ombilicale. (6)

2. Aspiratia cailor aeriene si ventilatia pe masca cu pompa manuala tip oxigenoterapia.
(6)
3. Plasarea unei sonde naso-gastrice (naso-jejunale) pentru alimentatia enterala. Tehnica
efectuarii gavajului continuu si discontinuu.(3-nr. 2,4; 6)
. Masajul cardiac extern. (3-nr.1; 6)
. Intubatia traheala. Tehnici de ventilatie asistata. (3-nr.1; 6)
. Punctionarea venei femurale pentru recoltari.(6)
. Instalarea unei perfuzii in venele periferice. (3-nr.1; 6)
. Punctia lombara.(6)
. Punctia pleurala. Drenajul pleural in sistem inchis. (6)
10. Ingrijirea prematurului in incubator. (3-nr. 1,2,3; 6)
11. Fototerapia. (6)
12. Exsanguinotransfuzia. (6)
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13. Interpretarea unei radiografii toracice la nou-nascut. (6)

14. Interpretarea examenului radiologic al tubului digestiv in perioada neonatala. (6)

15. Interpretarea radiografiilor scheletice la nou-nascut. (6)

16. Interpretarea unei electrocardiograme din patologia curenta neonatala (maladii
congenitale de cord, tulburari de ritm si conducere, hipocalcemia neonatala). (6)

17. Punctionarea arterelor periferice pentru recoltarea de sange arterial. Interpretarea
examenului gazelor sanguine si a echilibrului acido-bazic prin micrometoda Astrup. (6)
18. Interpretarea hemogramei normale si patologice in perioada neonatala. (6)

19. Interpretarea probelor de coagulare in perioada neonatala. (6)

20. Interpretarea probelor de explorare a functiei renale in perioada neonatala. (6)

21. Interpretarea interpretarea probelor de explorare a metabolismului bilirubinei in
perioada neonatala. (6) ’ ' '

22. Explorarea bacteriologica si serologica in infectiile neonatale. (6)

23. Preparate de lapte utilizate in alimentatia artificiala a nou-nascutului la termen. (6)
24. Preparate de lapte utilizate in alimentatia artificiala a nou-nascutului prematur. (6)
25. Recomandari in alimentatia naturala a nou-nascutului (scheme de alimentatie,
educatia mamei, contraindicatii, incidente, urmarirea nou-nascutului alimentat natural).
(3-nr. 2,4,5,6,7,8,9; 6) ,

26. Pregatirea si utilizarea monitorului cardio-respirator, pulsoximetrului, tensiometrului
noninvaziv, ventilatorului mecanic. (6)
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